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株式会社中央設計技術研究所 
第６４期人事評価 期初面談振り返り研修を行いました 

 
当社グループの事業会社である株式会社中央設計技術研究所（本社：石川県金沢市、代表取締役社

長：西原秀幸）は、2025年２月 27日（木）、北國銀行の本店３階メインホールにて、第６４期人事評

価の期初面談振り返り研修を行いました。 

 

 本研修では、管理監督職を対象としており、期初の面談を行った際、「各社員が実施したこと」、「工

夫したこと」、「うまくいったこと」、「うまくいかなかったこと」、「アドバイスが欲しい点」などを話

し合うことにより、評価面談の質を更に高めることを目的としております。 

 

研修では活発なグループワークが行われ、互いに自身が行った面談の内容を説明しました。設定し

た目標の優先順位付けや、有意義な面談とするための工夫、部下との接し方など、様々な情報が共有

され、熱心にメモを取りながら研修に参加している社員が多く見られました。 

 

 人事評価制度の運用に関する研修は、「期末評価の注意点」や「期末面談のポイント」などの内容

で、2025年５月にも開催を予定しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

 
＜本資料に関するお問い合わせ先＞  

株式会社 中央設計技術研究所 

TEL：076-263-6464 FAX：076-263-6922 

URL：https://www.cser.co.jp/ 

経営統括本部  佐竹 俊昭 
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